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Pozadavky udrzitelnosti pro dodavatele skupiny JUNKER

Preambule

Pro JUNKER ma respektovani a dodrzovani vysokych etickych a ekologickych standardl velky vyznam. V této
smérnici o udrzitelnosti pro dodavatele skupiny JUNKER jsme zakotvili své pozadavky na etické, socialni

a ekologicky odpovédné chovani, které klademe na dodavatele, poskytovatele, subdodavatele a jiné podniky, se
kterymi udrzujeme obchodni vztahy (souhrnné struéné oznacované jako ,dodavatel” nebo ,dodavatelé®). Jsme si
védomi, Ze dodavatelé pUsobi celosvétové, a pohybuji se proto v rliznych jurisdikcich a kulturach. Bez ohledu na
to obsahuje smérnice o udrzitelnosti minimalni pozadavky, které musi dodavatelé splinit, aby s ndmi mohli
navazat obchodni vztahy.

Zakladni hodnoty dodrzovani shody a kodex chovani

Nize jsou uvedeny naSe zakladni hodnoty definované ve smérnici o dodrzovani shody a kodexu chovani, které
odrazeji to, co je pro spole¢nost JUNKER jako mezinarodni skupinu spole¢nosti dulezité. Dodrzovani téchto
hodnot je rozhodujicim pfedpokladem nasSeho Uspéchu, protoze tyto hodnoty jsou zakladem vSech nasich
obchodnich aktivit. NaSe zakladni hodnoty jsou neménné. Nemaji na né vliv kazdodenni trendy ani ménici se
podminky na trhu, stejné jako ¢asové nebo situacni faktory. Proto jsou zakladnimi kameny celé nasi firemni
kultury. Tyto zakladni hodnoty jsou zakladnimi prvky zpusobu prace ve spole¢nosti JUNKER a musi byt
uplatiiovany ve vSech nasich ¢innostech i u nasich dodavateld.

Dodrzovani shody a smérnice o udrzitelnosti pro dodavatele skupiny JUNKER

Spole¢nost JUNKER dodava zakaznikiim vysoce kvalitni stroje vyvinuté podle jejich specifickych potfeb
a cely zpusob prace v§ech zaméstnancu spole¢nosti JUNKER se vyznacuje vysokym standardem kvality
a efektivity. Dodavatel pfebira tyto pozadavky ve vSech ohledech jako ,partner for precision®.

Dodrzovani zakonnych pfedpisl je povinné ve vSech pfipadech, i kdyZ to znamena vzdat se atraktivni
obchodni pfilezitosti.

Dodavatel musi zaujmout rozhodny postoj proti korupci a vyhnout se jakémukoli stfetu zajmu, ktery by byt
jen zdanlivé vypadal jako nevhodny.

Dodavatel o¢ekava, Ze jeho zaméstnanci budou respektovat soukromi a distojnost druhych. Diskriminace
a obtézovani jakéhokoli druhu nebudou tolerovany.

Dodavatel musi GpIné, presné a dikladné dokumentovat obchodni transakce.

Dodavatel podporuje smysl pro odpovédnost za bezpec€nost na pracovisti a zavadi opatreni k identifikaci
a eliminaci potencialnich rizik. Dodavatel pfipadné upozorfiuje na pfislusna nebezpeci.

Dodavatel podporuje Ufedni vySetfovani a zodpovida dotazy vySetfujicich organd. Timto zpisobem
dodavatel zajistuje ochranu prav a zajm( dodavatele a jeho zaméstnancu.

Skupina JUNKER klade velky ddraz na udrzitelnou firemni kulturu, ktera se vyznacuje sdilenymi hodnotami. Patfi
mezi né Ucta k zakaznik(m, integrita jako zaklad a hlavni zasada naseho jednani, jakoz i peclivost, pfesnost

a spolehlivost ve vSem, co délame. Témito zasadami se Fidi kazdy zaméstnanec spole€nosti JUNKER a slouzi

k rozvoji kultury spoluprace mezi zaméstnanci, zakazniky, dodavateli a dalSimi zainteresovanymi stranami.
Dodavatel uplatriuje tuto firemni kulturu, aby plnil pokyny smérnice o udrzitelnosti skupiny JUNKER. Dodavatel se
navic zasazuje o vzajemnou Uctu a toleranci rozdilnych nazort. Dullezitou zasadou nasi spole¢né prace je
kooperace misto konfrontace, jakoz i posilovani osobni odpovédnosti zaméstnancli a smyslu pro spravedinost

a férovost.
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Smérnice udrzitelnosti / pozadavky udrzitelnosti pro dodavatele skupiny JUNKER

Dodavatel musi podporovat firemni kulturu, ktera se vyznacuje vzajemnou podporou, respektem,
spravedinosti, Uctou k soukromi, profesionalitou a loajalitou, protoze tyto podminky jsou nezbytné pro
dobré pracovni prostiedi. Diskriminace a obté&Zovani jakéhokoli druhu nebudou tolerovany. Dodavatel
podporuje konstruktivni spolupraci mezi zaméstnanci.

Dodavatel dodrzuje zakony, pravidla a pfedpisy ve vSech svych €innostech a ve vSech zemich, kde
pusobi. Dodavatel respektuje pfislusné pravni pfedpisy o zahraniénim obchodu. DodrZzovanim obchodnich
pfedpisud rozumi dodavatel respektovani vSech pfedpisl upravujicich dovoz, vyvoz a vnitrostatni obchod
se zbozim, technologiemi, softwarem a sluzbami, jakoz i vSech mezinarodnich sankci a omezujicich
obchodnich praktik. Dodavatel nema obchodni vztahy se spole€nostmi nebo jednotlivci, ktefi porusuji
sankce. Dodavatel se nikdy nezapojuje do prani Spinavych penéz.

Dodavatel podnika poctivé a v souladu se zdkonem. Proto se dodavatel nikdy nedopousti Zadné formy
korupce. To se tykd i Uplatkd, které nasim jménem plati nebo pfijimaji nasi obchodni partnefi.

Uplatky: Nikdy nenabizejte ani nepfijimejte Gplatky.

Veskeré obchody s dodavateli probihaji objektivné. Obchodni rozhodnuti jsou pfijimana v nejlepSim zajmu
spolecnosti. Dodavatel zajisti transparentnost obchodnich rozhodnuti a transakci a podpofi jednotlivé
osoby s rozhodovaci pravomoci, kdykoli se objevi potencialni stfet zajmu.

Dodavatel spolupracuje pouze s prokazatelné seriéznimi, ¢estnymi a kompetentnimi obchodnimi partnery.
Obchodnim partnerem je kazdy, s kym mame obchodni vztahy, véetné dodavateld, distributor(, zastupcu
atd. Dodavatel nema vztahy s obchodnimi partnery, ktefi se podileji na nezakonnych ¢innostech, jako je
Uplatkarstvi €i porusovani lidskych prav, nebo s organizacemi a jednotlivci, na které se vztahuji sankce.
Dodavatel nikdy nespolupracuje s obchodnimi partnery, ktefi chtéji utajit transakce.

Dodavatel se zavazuje k spravedlivé hospodarské soutéZi, podnika poctivé a legalné a dodrZuje zakony
a pravidla. Dodavatel se nepodili na ur€ovani cen, rozdélovani trhu, omezovani vyroby, manipulaci

s nabidkami a dalSich praktikach, které jsou v rozporu s volnou hospodarskou soutézi. V situacich, kdy je
dodavatel vedoucim dodavatelem na trhu, nezneuziva svého vedouciho postaveni a neporusuje mistni

a jiné zakonné predpisy.

Dodavatel poskytne nezbytné zdroje, vybaveni a informace k efektivnimu provozovani své ¢innosti
a zajisti, aby tyto podnikové prostfedky a informace byly nalezité chranény. Proto se zasadné nesmi
zvefejfiovat Zadné udaje o spolenosti mimo dodavatele.

Dodavatel je povinen nakladat se vSemi osobnimi Udaji (napf¥. jméno, adresa, telefonni Cisla, datum
narozeni, zdravotni stav) svych zakaznikl, obchodnich partnerd a zaméstnancd s maximalni péci.
Zameéstnanci dodavatele jsou povinni pfijmout veskera opatfeni k zabezpeceni dat, ktera jsou vhodna
k ochrané naseho informaéniho systému pfed interni i externi kradezi dat. To se tyka zejména hesel
zneuzitych ve spole¢nosti a neopravnéného stahovani soubord.

Lidska prava: Dodavatel dodrzuje a chrani mezinarodné dohodnuta lidska prava. Dodavatel se fidi pokyny
iniciativy UN Global Compact (www.unglobalcompact.org). Dodavatel respektuje a chrani osobni
dUstojnost, soukromi a dodrzovani osobnich prav kazdého jednotlivce. Dodavatel to o¢ekava i od svych
obchodnich partnerd. Spole¢nost JUNKER ocekava, ze se zaméstnanci dodavatele seznami s pokyny
iniciativy UN Global Compact, Ze pochopi, jak tyto pokyny ovliviiuji jejich praci a Ze budou dodrzovat
v8echny platné zakony a pfedpisy v oblasti lidskych prav. To zahrnuje nakladani s konfliktnimi nerosty,
jako je cin, tantal, wolfram a zlato z konfliktnich &i vysoce rizikovych oblasti, aby nepodporovaly konflikty
nebo porudovani lidskych prav.


http://www.unglobalcompact.org/
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Zdravi a bezpec€nost: Dodavatel dba na bezpecnost, a proto podporuje udrzovani bezpe¢ného a zdravého
pracovniho prostfedi pro v§echny své zaméstnance a obchodni partnery. Spole¢nost JUNKER oc¢ekava,
Ze zaméstnanci dodavatele budou vZdy dodrZovat vSechny bezpecnostni pfedpisy platné pro jejich
pracovni pozici a ze vzdy zastavi praci, pokud si v§imnou nebezpecnych podminek nebo chovani

a upozorni na né odpovédného nadfizeného.

Zakaz diskriminace a rovné pfilezitosti: Zaméstnanci nesméji byt diskriminovani na zakladé rasy, barvy
pleti, narodnosti, pohlavi, ndbozenského vyznani, zdravotniho postiZzeni, sexualni orientace ani na jiném
zdkonem zakazaném zakladé pfi pfijimani do zaméstnani, povySovani, odméfovani, hodnoceni vykonu
nebo s ohledem na jiné pracovni podminky. Dodavatel klade dliraz na to, aby zaméstnavani osob zaviselo
vyhradné na tom, zda uchazeé¢/uchazecka odpovida profilu pozadavkd na pracovni misto. Stejné tak
netolerujeme zadnou formu obtézovani na pracovisti.

Spole¢nost JUNKER ocekava, ze zaméstnanci dodavatele budou vzdy respektovat kulturni rozdily, Zze
budou vzdy rozhodovat o své praci na zakladé individualniho vykonu, aby nedochazelo k diskriminaci, a Ze
nikdy nebudou pronaset nevhodné poznamky nebo posilat urazlivé zpravy.

Prava na pracovisti: Dodavatel respektuje a podporuje prava svych zaméstnancl na pracovisti. Dodavatel
podporuje pravo na svobodu sdruzovani a uznava jejich pravo vstoupit do odborové organizace nebo jiné
organizace kolektivniho vyjednavani. Dodavatel vyplaci svym zaméstnancim spravedlivou mzdu za jejich
praci a poskytuje jim pfestavky v praci a placenou dovolenou v souladu s mistnimi pravnimi pfedpisy.
Dodavatel nikdy nezaméstnava déti ani nucené pracovniky, a to ani pfimo ani prostfednictvim
subdodavatel(i nebo jinych obchodnich partnert.

Zrovnopravnéni Zen a muz( patfi k lidskym praviim. Zenska prava se vztahuji na zasadu, Ze Zeny maji
pravo na politické, ekonomické a socialni zrovnopravnéni. Je pfedpokladem udrzitelného rozvoje

a pfispiva k vSeobecnému zlepSeni kvality zivota vSech lidi. JUNKER od svych dodavatel(l pozaduje pfijeti
vSech vhodnych opatfeni pro zajisténi jejich plného rozvoje a podpory, aby Zeny a muzi mohli rovnopravné
uplatiovat a vyuzivat lidska prava a zakladni svobody a vystupovat proti kazdé formé diskriminace.

Rovnost pfilezitosti, rdznorodost, zrovnopravnéni a zac¢lenéni jsou nutné stejnym dilem, protoZze umozriuji
dosazeni pfiznivého pracovniho prostfedi zajiStujiciho synergické ucinky. Skupina JUNKER je
presvédCena, Ze pfijemné pracovni prostfedi, souZiti na zakladé vzajemného respektu a volny rozvoj jsou
nezbytné a Uzce spojené s prospéchem a Uspéchem podnikani. JUNKER, jakoZzto globalné pusobici
podnik, sazi na volny rozvoj spoluprace vSech kultur, pohlavi ¢i osobnich orientaci na vSech pracovnich
arovnich.

Prava plvodnich obyvatel (indigenous people) jsou respektovana a chranéna. Jednani souhlasi se
zasadami, které jsou stanoveny v mezinarodnich normach.

Ochrana Zivotniho prostfedi a klimatu je pro dodavatele velmi dulezita. Spole¢nost JUNKER ocekava, ze
dodavatel bude své zaméstnance podporovat v Setrném zachazeni se vSemi pfirodnimi zdroji, které
dodavatel vyuziva (napf. energie, voda, pida). Od dodavatell a jejich zaméstnancu se ocekavaji
odpovédné postupy pfi vyrobé a distribuci vyrobk( a/nebo sluzeb a pravidelné hledani zplsobd, jak snizit
dopad vyrobku a ¢innosti na Zivotni prostiedi.

Od dodavateltl o¢ekavame, Ze budou dodrzovat vSechny platné zakony tykajici se zivotniho prostfedi

a v8echna vladni nafizeni na ochranu zivotniho prostfedi. Upfednostnime dodavatele, ktefi se zavazali
k udrZzovani, ochrané a obnové Zivotniho prostfedi prostfednictvim uspory energie, recyklace, spravného
naklddani s odpady a sanace zivotniho prostfedi. Dodavatelé musi navic zaméstnance vést

k odpovédnému jednani vici zivotnimu prostredi.

Podle soucasného stavu jsou konfliktnimi nerosty suroviny cin, wolfram, tantal a zlato. Tyto nerosty mohou
pochazet z Demokratické republiky Kongo a sousednich statl a jejich téZzba muze pfispivat k financovani
ozbrojenych skupin, a tim k extrémnim nasilnostem a porugovani lidskych prav v t&chto zemich. Ctyfi
takzvané konfliktni nerosty se pouzivaji v mnoha vyrobcich, zejména v elektronickych souéastkach, a jsou
proto pfitomny v naSich vyrobcich. NaSim pozadavkem je, aby se v jejich vyrobcich pouzivaly pouze
suroviny, jejichz tézba, pfeprava, obchod, zpracovani nebo vyvoz pfimo ani nepfimo nepfispivaji

k financovani konfliktt a poruSovani lidskych prav.

Jako odpovédna spoleénost musi dodavatel podporovat své zaméstnance i obchodni partnery, aby
nahlasili nebo zpochybnili jakékoli podezfeni na potencialné neetické ¢i nezdkonné chovani.
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Zabranéni vystéhovani a odebrani pldy, lest a vod pfi nabyvani, zpfistupfiovani nebo jiném vyuzivani
pudy, lest a vod

Prava na vodu a sanitarni zafizeni pro lidi, ktefi mohou byt potencialné postiZzeni nasimi aktivitami

a jednanim, jsou respektovana. Dlouhodoba ochrana vody jako zivotniho prostoru, resp. centralniho prvku
zivotniho prostredi je pro udrzitelné vodni hospodarstvi nezbytna. Rovnéz je tfeba dbat o kvalitu a stav
pudy, aby mohla plnit svou Ulohu, zejména pro zlepSovani Zivotniho prostredi a lidského zdravi.

Dodavatelé skupiny JUNKER se zavazuji, ze nebudou pouzivat plagiaty ani se nebudou podilet na jejich
vytvareni. Dodavatelé provedou v ramci své odpovédnosti veSkera nezbytna opatfeni, aby zajistili, ze se
zadné informace, jako jsou vyrobky zakaznikd, jejich funkéni sou€asti / suroviny nebo odpovidajici know-
how, nedostanou do rukou padélateld, paserakd, zlodéju &i jinych neopravnénych tretich stran a neopusti
legalni dodavatelsky fetézec.

V zajmu ochrany dusevniho vlastnictvi musi dodavatelé zajistit, aby vS§echny udaje hodné ochrany a platna
prava dusevniho vlastnictvi zaméstnancli a obchodnich partnert byla néaleZité chranéna. Dodavatelé proto
musi v8echny divérné informace odpovidajicim zplsobem chranit.

Dodavatelé musi dodrzovat predpisy o kontrole vyvozu a hospodarskych sankcich, které se na né vztahuiji.
Kromé toho je tfeba v pfipadé potfeby poskytnout pravdivé informace celnim i jinym organdm.

Dodavatelé se zavazuji zvefejfiovat informace. To znamena, Ze dodavatel oteviené a transparentné
uvede, jaké vlivy by mohly negativné ovlivnit kvalitu zbozi nebo sluzeb. Dodavatelé umozni spole€nosti
JUNKER kdykoli a po v€asném a pfedchozim oznameni pfistup k hodnoceni vykonnosti v oblasti
udrzitelnosti.

Pro zachovani kontinuity provoznich &innosti budou dodavateli vytvofeny pfislusné plany. Ty budou
podporovat podnikani nasich zakaznikd. Dodavatelé skupiny JUNKER se k tomu zavazali.

Dodavatelé skupiny JUNKER nebudou poskytovat pfimou ani nepfimou podporu vefejnym nebo
soukromym bezpecnostnim slozkam, které se dopoustéji zneuziti uvedenych v dokumentu o fizeni rizik
u zavaznych porugeni nebo jednaji nezakonné. Ukolem vefejnych nebo soukromych bezpeénostnich
sloZek je zajistit bezpe€nost zaméstnancu, zafizeni, vybaveni a majetku v souladu s pravnim fadem,
véetné zakonu zarudujicich lidska prava.

Dodavatel dale odpovida za to, Ze rozsah zakazky je v souladu se zdkonem a Ze jsou splnény vSechny
(environmentalni) pozadavky pro nasledujici oblasti:

Ochrana zvifat

Biologicka rozmanitost, vyuzivani pudy a odlesfiovani
Emise hluku

Predchazeni vzniku odpadl

Obnovitelné zdroje energie

Spotieba energie a emise sklenikovych plyn(
Odpovédné nakladani s chemickymi latkami

Spolecnost JUNKER vyZzaduje, aby vSichni dodavatelé a jejich obchodni partnefi dodrzovali a uplathovali tyto
pozadavky na CSR / udrzitelnost pro dodavatele skupiny JUNKER. Poruseni smérnice o udrzitelnosti je na Gjmu
obchodniho vztahu mezi skupinou JUNKER a dodavatelem. Aniz jsou dotéena dalSi prava, vyhrazuje si
spolec¢nost JUNKER v tomto pfipadé pravo pozadovat od svého dodavatele objasnéni skute¢nosti a zahajeni
protiopatfeni. Pokud dodavatel prokazatelné nezahaji v pfiméfené IhGté vhodna opatfeni k napravé nebo pokud
je porudeni natolik zavazné, Ze se pokraCovani obchodniho vztahu stane pro spole¢nost JUNKER nepfiméfenym,
vyhrazuje si spole¢nost JUNKER pravo, aniz by byla dot€ena dal$i prava, ukoncit pfislusny smluvni vztah bez
vypovédni IhGty ¢i odstoupit od pFislusné smlouvy.



